
 

 

 Contenu du poste à pourvoir : 
 
POSTE 2 :  CHEF SERVICE PROJET (1) 

 

 Principales responsabilités du poste : 
Sous l’autorité de la Responsable des Opérations, le Chef Service Projet a pour mission principale de :  

 Superviser toute l'équipe projet ; 
 Coordonner les opérations avant, pendant et après projet de construction de projet ; 
 Élaborer le planning de suivi des chantiers ; 

 Mettre à jour la liste des matériaux à utiliser sur les chantiers ;  
 Coordonner les actions des différents intervenants, maîtrise d’ouvrage, prévention, gestion, 

achats, réception du matériel … 

 Organiser et manager l’équipe projet ; 
 Piloter les relations avec les interlocuteurs extérieurs ;  

 Structurer, mobiliser et piloter les ressources (humaines, budgétaires …) ;  
 Assurer le reporting auprès des différents acteurs du projet ;  
 Suivre l’évolution des chantiers ; 

 Coordonner la mise en service des stations ; 
 Gérer les projets d’aménagement ou de réaménagement de site ;  
 Maîtrise des règles d’hygiène, de prévention sécurité, de qualité et d’environnement ;  

 Avoir une bonne connaissance des outils de gestion de projet ; 
 Avoir des compétences en management de projet ; 
 Etre présentable, rigoureux et avoir un contact facile  ; 

 Sens de responsabilité, d’organisation et prise d’initiative  ; 
 Toute tâche à lui (elle) confier par la hiérarchie.  

 

 Profil recherché : 

 Être titulaire d’un diplôme d’Ingénieur (BAC+5) en Génie Civil, en gestion de projet ou tout autre 

diplôme équivalent ; 

 Justifier de cinq (5) ans d’expérience professionnelle au poste de Chef service projet ou à un 

poste similaire ; 

 Avoir une bonne maîtrise de l’outil informatique, des logiciels courants de MS Office  ; 

 Avoir une bonne connaissance d’un logiciel de gestion de projet, etc… 

 Avoir l’esprit d’innovation ; 

 Etre capable de diriger une équipe ; 
 Etre capable de travailler sous-pression et avoir l’esprit de management. 

 

 DOSSIER DE CANDIDATURE  
Votre dossier de candidature : lettre de motivation datée et signée ; un curriculum vitae contenant les 

coordonnées de 03 personnes référentes ; les copies des diplômes titres universitaires, des attestations 

et/ou certificats de travail ; copie de la pièce d’identité ; devra être déposé au siège de la société JK 

Construction sise à l’adresse : Ilot :559, Togbin route des pêches-Abomey-Calavi – BENIN ; ou par 

e-mail en fichier unique PDF, à l’adresse email : jkc@mivoem.com  .Tél :+229 55 70 68 68 / 99 83 75 

75.  

 
 DATE LIMITE DE DEPOT DES DOSSIERS : Mardi 23 juillet 2024 

NB : Les postes sont à pourvoir immédiatement. Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour la suite du processus.  

AVIS DE RECRUTEMENT  

La société JK CONSTRUCTION, recrute du personnel qualifié pour le bon 
fonctionnement de ces activités. 

mailto:jkc@mivoem.com

